
PROFIL D’ENSEIGNEMENT 

Master de spécialisation en management territorial et développement urbain 

 Instruire une question en matière de gestion du territoire 

 Dégager les différentes hypothèses de travail par rapport à un problème d'urbanisme et liées à la 
politique de la ville.  

 Maîtriser les enjeux d’adaptation et de transformation de l’espace.  

 Dégager et articuler les différentes composantes constituant un contexte urbain ou territorial  

 Coordonner transversalement les différentes disciplines liées à l'aménagement du territoire  

 Maîtriser les enjeux sociétaux contemporains de l'aménagement du territoire  

 Consolider sa culture de la ville et du territoire par une démarche de recherche  

 Maîtriser les conditions de faisabilité d’un projet urbain et du territoire  

 Développer le travail en équipe  

 Elaborer une stratégie spatiale située 

 Adopter une démarche scientifique prospective  

 Développer une démarche urbaine et territoriale  

 Développer une méthodologie de gestion de projet intégrant les différentes contraintes 
urbanistiques et territoriales  

 Intégrer à un projet les contraintes environnementales, économiques, sociales, humaines et 
politiques  

 Faire preuve d’innovation et de créativité dans des situations en constantes évolution  

 Interagir avec l’ensemble des acteurs 

 Contribuer à l’élaboration de savoirs et à leur diffusion auprès de professionnels ou du public 

 Adopter une attitude professionnelle 

 S'insérer et travailler en équipe 

 Intégrer les différentes attentes des acteurs liés à l'environnement, l'urbanisme et 
l'aménagement du territoire 

 Développer les capacités de gestion et de gouvernance propres aux processus urbanistiques et 
territoriaux 

 Accompagner les choix de gouvernance territoriale 

 Accompagner les dynamiques de projets (Pilotage technique/Pilotage politique) 

 Faire preuve de réflexivité, d'ouverture et d'initiative 

 Faire preuve d'éthique 

 Faire preuve d'autonomie de réflexion et d'action 


